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ALTERACAO DO

ESTATUTO DA

ASSOCIACAO PADRE PAULO
TONUCCI- APPT

CNPJ N° 04.767.123/0001-03

Rua U, n°65, Loteamento Monte Cristo, na cidade de Itabuna,
Estado da Bahia, CEP 45604-511



ESTATUTO DA ASSOCIACAO PADRE PAULO TONUCCI- APPT
CAPITULO I - DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURACAO.

ART. 1°-A ASSOCIACAO PADRE PAULO TONUCCI - APPT. CNPJ N°
04.767.123/0001-03, é constituida sob a forma de associagdo, pessoa juridica de direito
privado sem fins lucrativos, de duragio indeterminada, com sede e foro na Rua U, n°65,
Loteamento Monte Cristo, na cidade de Itabuna, Estado da Bahia, CEP 45604-511
fundada em 11 de junho de 2001.

ART. 2°- Destina-se a associagdo ajudar criangas e adolescentes em situagdo de risco
pessoal e social, em regime de apoio socioeducativo.

ART. 3°-A ASSOCIACAO PADRE PAULO TONUCCI- APPT, presta servigos
gratuitos e permanentes e sem qualauer discriminac@o de raca. cor. sexo. idade. género e
religido.

ART. 4° - A ASSOCIACAO PADRE PAULO TONUCCI- APPT, tem objetivos
voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica, social, educacional

e encinascieténeial-

I - realizar acompanhamento 4s familias das criancas e adolescentes atendidos;
[1- oferecer 4s criangas, a ela vinculadas, condi¢des para uma adequada alimentacio;

[1I- desenvolver trabalhos educativos que visem integrar a crianga e o adolescente ds suas
familias e na comunidade;

IV- desenvolver atividades recreativas e culturais;

V- estimular e desenvolver atividades de promogdo humana, desportivas, de satde
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VI- canalizar e coordenar recursos humanos e materiais de agdo solidaria;

VII- oferecer e executar cursos de capacitagdo e qualificagdo aos jovens e adolescentes;
VIII- conceder certificado de qualificagdo profissional aos cursos de aprendizagem;

[X- Inserir adolescentes e jovens como aprendiz em empresas parceiras;

X- realizar acompanhamento psicoldgico e sociofamiliar, objetivando o aproveitamento
do maiviauo;

XI- incentivar e promover programas e projetos assistenciais, socioeducativos, bem
como a promog¢ao e integragdo ao mundo do trabalho; (\L Pl
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XII- execugdo de programas de aprendizagem, nos termos da legislagdo vigente, M:_’,f::‘ i g,r/

como, apoiar priticas complementares de profissionalizagdo e aprimoramento
profissional;

XIII- organizar, patrocinar e realizar eventos, congressos, reunides, conferéncias,
mostras, debates, pesquisas, seminarios, simpdsios, campanhas, capacitagdes, palestras,
cursos, programas de treinamento multidisciplinar, concursos para profissionais ¢
estudantes, bem como estudos de caso, a fim de contribuir com a realizar de suas
finalidades;

XIV- contribuir com projetos de outras entidades sem fins lucrativos, cujos objetivos
coadunam com a Associagdo Padre Paulo Tonucci- APPT;

XV- promovera a integra¢do do jovem/adolescente ao mercado de trabalho, e de sua
formagdo para o trabalho, de acordo com a Constituigdo Federal vigente Art. 7°, inciso
XXXIII, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n°® 20, de 15/12/98, Art. 203°,
Inciso I1l e Art. 214°, Inciso IV, e a Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, titulo II1,
capitulo IV, se¢do IV, entendida a aprendizagem como estratégia de formagdo técnica
profissional metédica, compativel com o desenvolvimento fisico, moral e psicologico do
aprendiz;

XVI- dar assisténcia ao adolescente e a educagéo profissional, de acordo com a legislagio
do pais.

ART. 5°-Poderi criar e desenvolver dentro de outras comunidades, qualquer obra que se
enquadre em suas finalidades sociais.

ART. 6° - A Associagdo ndo distribui entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais, excedentes, brutos ou liquidos, dividendos,
bonifica¢des, participagdes ou parcelas de seu patriménio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo do seu objetivo social.

CAPITULO 11 - DOS ASSOCIADOS

ART. 7° A ASSOCIACAO PADRE PAULO TONUCCI - APPT ¢ constituida por 3
(trés) categorias de associados:

I- Mantenedores - aqueles que subscrevem a ata de fundagdo da entidade,

comprometendo-se em destinar 4 entidade uma quantia mensal, estipulada em assembleia
geral:

[I-  Contribuintes - aqueles que vierem a prestar auxilio financeiro mensalmente 4s
atividades da entidade;



[1I- Beneméritos - aqueles que, assim reconhecidos pela Assembleia geral vierem a™-.__Z.
prestar relevantes servigos 4 entidade, ou contribuir com rendas ou bens para suas
finalidades e patriménio.

§ 1°- A associagdo terd numero ilimitado de associados, os quais ndo responderdo
subsidiariamente pelas obrigagdes sociais.

§ 2°- Sera admitido como associado toda pessoa maior, capaz civil e idonea, a juizo da
diretoria.

§ 3°- A admissdo para a categoria de associado/a devera ser feita por proposta de uma
associada, com aprovacio da diretoria e referendada pela Assembleia Geral.

Art. 8°. Sdo direitos de todos os associados:
I- participar e tomar parte, com direito a voz, da Assembleia Geral;

II- solicitar a qualquer tempo, demissdo ou licenciamento temporario do quadro de
associados;

III- votar e ser votado para os cargos eletivos da associagdo;
IV- pedir e obter informagdes a respeito do funcionamento da instituigao;
V- dar sugestdes, pedir prestagdes de contas e apresentar candidatos/associados.

VI- requerer convocacdo de Assembleia Geral com no minimo 1/5 dos associados em
pleno gozo de seus direitos.

Art. 9°. Sdo deveres de todos os associados:
I - cumprir as disposigdes estatutérias e regimentais;
II- acatar as decisdes da Assembleia Geral;

[lI- zelar pelo bom nome da Associagdo e pelo fiel cumprimento dos seus objetivos
sociais;

IV- cumprir e respeitar o estatuto e regimento interno, zelando pelo bom andamento da
instituigdo,

V- participar das assembleias e reunides.
VI- acompanhar as atividades através de plantdes

VII- contribuir com a taxa mensal em espécie ou produto para manutengdo estipulado
pela associagdo.
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Art. 10. Perde a condigdo de associado/a:

I - a pedido — o/a associado/a que requer a Diretoria por escrito ou presencial em
Assembleia;

II — por exclusdo - poderé ser excluido da Associagdo, havendo justa causa, o associado
que descumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno, praticar qualquer ato contrario
ao mesmo ou aos principios da instituigdo.

§ 1° A perda da qualidade de associado seréd determinada pela Diretoria, sendo admissivel
somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que
fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

I-Violagdo do Estatuto Social;

I1- Difamagdo da Associagdo, de seus membros ou de seus associados;
111- Atividades contrarias as decisdes das assembleias gerais;
[V-Desvio dos bons costumes;

V- Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais.

§ 2° Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos fatos a ele
imputados, através de notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no
prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagéo;

§ 3° Apos o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente de
prescrigdo a apresenta¢do de defesa, a apresentagio sera decidida em reunidio da Diretoria,
por maioria simples de votos dos direitos presentes;

§ 4° Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do associado excluido, a
Assembleia Geral, o qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdo de sua
exclusdo, através de notificagdo extrajudicial, manifestar a inten¢do de ver a decisdo da
Diretoria ser objeto de deliberagdo, em ultima instincia, por parte da Assembleia Geral;

§ 5° Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, sdo terd o associado o direito de
pleitear indenizagdo ou compensagdo de qualquer natureza, seja a que titulo for.

§ 5° — A decisdo da Diretoria de exclusio quando ocorrer justa causa, sera reconhecida

em procedimento que assegura o direito de defesa do associado e cabera sempre recurso
a Assembleia Geral.

CAPITULO III - DA ADMINISTRACAO

ART. 11 - A ASSOCIACAO PADRE PAULO TONUCCI- APPT tera a seguinte
organizagdo:

I - Assembleia geral;




IT - Diretoria;

111 - Conselho fiscal.

CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12 - A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo soberano da Associagdo e constituir-se-a por todos
os associados, em pleno gozo de seus direitos estatutarios

Art. 13 - Compete 4 Assembleia Geral:

I - eleger e dar posse a Diretoria e ao Conselho Fiscal, substituir os membros da Diretoria,
sendo que, apenas poderdo votar e/ou serem votadas, pessoas associadas com o minimo
de seis meses.

I - examinar e julgar o balango do ultimo exercicio encerrado e aprovar o programa de
acdo apresentado pela Diretoria para o ano seguinte;

[1I — aprovar ou rejeitar a prestagdo de contas;

V- alterar no todo ou em parte, inclusive no tocante a administragdo, o presente Estatuto
por proposta da Diretoria e/ou por 1/3 (um tergo) dos associados;

V - autorizar a compra e vendas de bens e iméveis.
VI — resolver os casos omissos neste Estatuto.

VII — destituir os administradores.

Art. 14 - A Assembleia Geral retine-se:

I - ordinariamente uma vez por ano, ou seja, na segunda quinzena do més de janeiro de
cada ano, para apreciac¢do do parecer da prestagdo de contas enviada pelo conselho fiscal.

Il -extraordinaria quando convocada pelo Presidente ou por 1/5 (um quinto) dos
associados.

Art. 15 - A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagio, com a presenga de,
no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados e em segunda e Gltima convocagdo, meia

hora apds, com qualquer nimero de associados presentes e podera deliberar por maioria
de votos.

Art. 16 - A convocagdio para a Assembleia Geral ordinariamente devera ser feita, pelo
menos, 08 (oito) dias antes de sua realizagdo, por convite divulgado pela diretoria por
meio de site da organizacdo, de e-mail, de carta e de aviso afixado na sede

Art. 17 - A ata de cada Assembleia sera lida aprovada e assinada pelos membros da
Diretoria e por todo/as participantes.
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§ 1° - As deliberagdes da Assembleia geral salvo os casos especificos que este estatuto-— .«
fixe de modo diverso, serfio tomadas por maioria simples dos associados presentes.

§ 2° — A dissolugdo da associagdo se fara em Assembleia Geral Extraordinaria de acordo
com o artigo 36 deste estatuto.

CAPITULO V - DA DIRETORIA

ART. 18 - A associac¢do sera administrada por uma diretoria, composta de:
I - Presidente;

II — Vice-presidente;

IIT — Secrertario (a);

IV — Tesoureiro (a).

Parégrafo tnico - A diretoria se reunira ordinariamente, uma vez por més, lavrando em
ata todas as decisdes tomadas sendo assinada por todos os presentes.

Art. 19 - Compete a Diretoria:

[ - deliberar por maioria de voto;

II - cumprir e zelar pelo cumprimento do presente Estatuto;

III - cumprir as determinagdes da Assembleia Geral;

IV - apresentar novos associados para aprovagio e homologacdo em Assembleia;

V - levar os casos omissos para a Assembleia;

VI- propor criagdo de grupos de trabalho, comissdes ou departamentos para coordenar
atividades especificas, quanto for o caso,

VII - admitir e demitir funcionarios;

VIII - planejar, oferecer, realizar e/ou administrar cursos, treinamentos e encontros de
formagdo e capacitagdo e parcerias congéneres;

IX - elaborar o Regimento Interno da Associagdo, obedecendo aos dispositivos legais e
estatutarios;

X - buscar, firmar, acompanhar e fiscalizar eventuais contratos ou convénios
estabelecidos entre a Associagdo e outras Instituigdes.

XI -celebrar, coordenar contratos e Convénios com orgdos publicos municipais,
estaduais, federais e autarquias.



Art. 20 - Compete ao/a Presidente da Diretoria:

1 — representar a Associacdo ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, nas
relagdes com terceiros;

I - convocar e presidir, juntamente com o/a Secretério (a), nas reunides da Diretoria, e
das Assembleias Gerais (ordindrias e extraordinérias);

[II - movimentar, em conjunto com o(a) Tesoureiro(a), contas bancérias e respectivos
servigos relacionados 2 movimentagdo bancaria da Associagdo;

IV- outorgar procuragdo em nome da Associagdo, estabelecendo poderes e prazos de
validade.

Art. 21 - Compete ao/a Vice-Presidente substituir o Presidente em suas faltas e
impedimentos e auxilid-lo na forma das obrigagdes que lhe sejam feitas.

Art. 22- Compete ao/a Secretario(a):

I - administrar e/ou executar todo o servigo de competéncia da entidade;
II - ter sob sua guarda os livros e arquivos da entidade;

III - divulgar os trabalhos da entidade;

IV - redigir as propostas e planos da diretoria, assim como, colaborar com o(a) Presidente
na elaboragéo de projetos e documentos da Associagio;

V - redigir e lavrar as atas das assembleias e das sessdes da diretoria;

VI - substituir o vice-presidente em seus impedimentos eventuais.

Art. 23 - Compete ao/a tesoureiro (a):

I - responder por todo trabalho da tesouraria;

II - apresentar mensalmente a diretoria o balango mensal de receita e despesas;

III - depositar em estabelecimento bancario, escolhido em reunifo da diretoria, todas as
receitas da Associagdo, ndo sendo permitido ter caixa importincia superior a do saldrio
minimo parar atender as despesas de expedientes;

IV - efetuar pagamentos, mediantes recibos, de contas visadas pelo presidente.4

Art. 24 - O Conselho Fiscal ¢ o 6rgdo responsavel pela fiscalizagdo da administra¢do
contabil-financeira, de funcionamento permanente, ¢ composto de 3 (trés) membros
eleitos pela assembleia Geral, cabendo-lhe:

I -Fiscalizar todas as atividades da Associa¢do, examinando todos os documentos que
julgar necessario;
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II - Examinar e aprovar os balancetes mensais e emitir parecer sobre o balango e o
relatério anual da prestagdo de contas, enviando para ser apreciado pela Assembleia
Geral.

§ 1° O mandato dos membros do Conselho Fiscal coincidira com o da Diretoria, permitida
a reelei¢@o ou recondugdo de seus membros uma Unica vez.

§ 2° - O Conselho Fiscal se reunir4 pelo menos uma vez por ano, sempre que necessario
e pertinente das suas fungdes estatutarias.

Art. 25- A Associagdo ndo remunera, nem concede vantagens ou beneficios por qualquer
forma ou titulo, a seus diretores, conselheiros, socios, instituidores, benfeitores ou
equivalentes.

§ 1° - A ASSOCIACAO PADRE PAULO TONUCCI- APPT adotara praticas de gestdo
administrativa necessarias e suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou
coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo nos
processos decisorios, com observancia dos principios da legalidade, impesoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Art. 26 - A prestagdo de contas da associa¢do observara os principios fundamentais de
contabilidade e sua escrituragdo se dara com base nas Normas Brasileiras de
Contabilidade.

CAPITULO VI - DAS ELEICOES

Art.. 27- A diretoria sera eleita em assembleia geral, com mandato de 04 (quatro) anos,
podendo ser reeleita por mais um periodo.

Art. 28 - Podera ser apresentada chapa para eleigdo da Diretoria e do Conselho Fiscal, até
03(dias) antes da data da Assembleia Geral para eleigéo.

Paragrafo Unico — S6 serdo computados votos dados a chapa legalmente escrita no prazo
acima estipulado.

Art. 29 - Os membros eleitos para diretoria e conselho fiscal tomardo posse
imediatamente na mesma assembleia.

CAPITULO VII - DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 30 - Constituem fontes de recursos da Associagio:

[- as doagdes e dotagdes, legados, herangas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe forem
concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou de direito publico,
nacionais ou estrangeiras, bem como os rendimentos produzidos por esses bens;

I - as receitas provenientes de atividades proprias ou de bens que possua ou administre,
bem como as receitas patrimoniais;
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1l - receita proveniente de contratos, convénios ¢ termos de parceria celebrados com
pessoas fisicas e juridicas, de direito piblico e privado;

IV - rendimentos financeiros e outras rendas eventuais.
V -contribui¢do voluntaria dos associados além do valor estipulado;

VI - subvengdes diversas.

CAPITULO VIII - DO PATRIMONIO SOCIAL
Art.31- O patriménio social da associagdo sera constituido por:
I - bens moveis e iméveis, direitos e haveres doados ou legados pelos associados;

II - bens moveis e imoveis, direitos e haveres doados ou legados por terceiros: pessoas
fisicas ou juridicas de direito publico ou privado, interna ou externas;

[1I - bens moveis e imdveis adquiridos com recursos proprios da organizagio, e outros
adquiridos nas formas previstas na legislagdo civil.

Art.32 - Os bens patrimoniais serdio utilizados tunica e exclusivamente pela Associagdo
nos seus objetivos sociais definidos neste Estatuto.

Art. 33 - A Associagdo aplica integralmente suas rendas e eventual resultado operacional
na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos no territorio nacional.

Art. 34 - Os bens patrimoniais da Associagdo, ndo terdo vinculagdo nenhuma com os bens
dos seus associados e diretores, sendo estes responsaveis pela ma aplicagdo dos recursos
financeiros ou pelo desvio dos objetivos da Associagdo.

Paragrafo tnico — A ASSOCIACAO PADRE PAULO TONUCCI- APPT, tem
personalidade e patrimdnio distinto dos seus associados, os quais ndo respondem solidéria
e/ou subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas expressa ou tacitamente por seus
representantes em nome da associagdo.

Art. 35 — Fica vedado a distribuigéio entre os associados, conselheiros, coordenadores,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, bonificagdes,
excedentes operacionais, brutos e liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza,

participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante exercicio de suas
atividades:

§ 1°- Esta vetada a destinagdo do patrimdnio a qualquer institui¢do que tenha vinculo com
empresa e/ou corporagdo privada;

Art. 36- O destino do patrim6nio da institui¢do, no caso de dissolugdio da associagiio o
respectivo patrimdnio liquido remanescente devera ser transferido a outra pessoa juridica
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de igual natureza, que apresente regularidade juridica e cujo objeto associativo se_]%py
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta, a critério da Assembleia Geral.

Art. 37- A associagdo podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutengdo de seus
objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou, ainda por
caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante deliberagdo de Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes , sendo em primeira chamada, com a
totalidade dos associados e em segunda chamada, meia hora apds a primeira, com a
presenca de, qualquer nimero de associados presentes e podera deliberar por maioria de
votos.

CAPITULO IX - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 38 - O demonstrativo da receita e despesas das atividades de cada exercicio devera
ser divulgado anualmente a todos os associados.

Art. 39- A prestagdo de contas da associagdo, elaborada pela sua administragdo, devera
conter, dentre outros, os seguintes elementos:

I - balango patrimonial, evidenciando, analiticamente, a composi¢cdo dos ativos e
passivos, com a conotagdo clara do patriménio social liquido existente;

I - demonstragdo do resultado social do exercicio, com indicagdo clara do superavit ou
déficit entre as receitas e despesas;

I11 - relatérios financeiros dos projetos sociais;

IV - relatério financeiro consolidado das receitas e despesas em comparagdo com as
receitas e despesas constantes do orgamento do ano.

§ 1°- A Diretoria devera encaminhar, juntamente com a prestagio de contas, a proposta
orgamentaria e o plano de ag¢do para o exercicio seguinte para serem submetidos a
aprovagdo da Assembleia Geral.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.40- A Associacdo adotard praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes,
para coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais
em decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

Art. 41 -A Associagdo aplica suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional

integralmente no territério nacional, na manuten¢do e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais.
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Art. 42 - Os associados ndo respondem com seu patrimdnio pessoal pelas dividas da
Associagio, a ndo ser que, no exercicio da administragdo, tenham agido de ma fé ou com
improbidade em detrimento do patriménio da institui¢do, em descumprimento as normas
deste Estatuto e a legislagdo vigente.

Art. 43 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia
Geral.

Art. 44 — O exercicio social coincidird com o ano civil, iniciando-se em 01 de janeiro, e
terminando em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 45 - O presente Estatuto, entra em vigor no momento de sua aprovagdo, e s6 podera
ser reformado quando o interesse do bom andamento da Associagdo exigir.

Itabuna-Ba, 03 de Outubro de 2022.
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